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Merhaba Tiirkiye — Hallo, Tuirkei!

Eine Begegnungsreise

Zur turkischen Bildungskuttur

Bereits in den letzten Jahren haben wir in
der Sommerausgabe von UNSERE KINDER
unter dem Titel ,Kindergérten in aller
Welt” Reiseberichte von Leserlnnen ver-
offentlicht. Diesmal bringen wir einen Be-
richt tber die einwédchige Bildungsreise des
Kollegs an der BAKIP Ried im Innkreis (00)
imMarz 2012 indie Turkei, den die Teilneh-
merlnnen gemeinsam mit AV Maria Hojdar
verfasst haben.

,Aus der Vielfalt schépfen, Kultur und Bildung
kennenlernen und Verstandnis fir das Leben
von Migrantinnen entwickeln” —so lautete das
Motto unseres Projektes bzw. unserer Reise.
Begleitet wurden wir dabeivon Bettina Gruber,
MAS, die in Salzburg das , Kalaydoskop” (ein
Unternehmen fir interkulturelle Beratung und
Projektmanagement) betreibt. Da Frau Gruber
selbst finf Jahre in der Tlrkeilebte undin Anta-
lya einen internationalen Kindergarten griin-
dete bzw. leitete, konnte sie anhand eigener
Erfahrungen und Kontakte viele Informationen
zur tlrkischen Kultur und Bildung geben. Eine
erste Begegnung mit ihr acht Monate vor der
Reise weckte in uns bereits groBe Neugierde
undwir erkannten, welche Bedeutung der sen-
siblen Auseinandersetzung mit ,Fremdem " fUr
angehende Padagoglnnen zukommt. Um sich
zusatzliches Wissen anzueignen, das eigene
interkulturelle Verstandnis zu starken und die
Bildungspartnerschaft mit tirkischen Kindern
bzw. Familien kinftig professionell gestalten zu
kénnen, entschloss sich ein Teil der Klasse zur
Bildungsreise in die Turkei.

Unmittelbar nach der Ankunft in Antalya wur-
den wir durch Frau Dilek Glover vom englisch-
tiirkischen Kindergarten ,,Oyun Okulum™ in
turkische Verhaltens- und Alltagsregeln ein-
geflihrt und erhielten einen Kurzsprachkurs.
Begleitet von einer Dolmetscherin hospitierten
wir an den folgenden Tagen in einer Schule, in
mehreren Kindergarten und einem heilpddago-
gischen Institut, diskutierten mit padagogischen
Fachkraften und fihrten viele interessante Ge-
sprache. In intensiven Reflexionsrunden nach
jedem Besuchstermin tauschten wir persénliche
Eindrlicke und Sichtweisen aus.

Informationen zum
tirkischenKindergartenwesen

Obwohl es in der Tirkei keine Kindergarten-
pflicht gibt, besuchen sehr viele Kinder regel-

maBig und ganztagig den Kindergarten. Vielen
Eltern ist es wichtig, ihren Kindern frithe Bil-
dungs- bzw. Zukunftschancen zu erdffnen,
selbst wenn der Kindergartenbeitrag die Be-
rufstatigkeit beider Eltern erfordert. Eine tir-
kische Kollegin berichtete, dass manche Eltern
,das letzte Hemd geben, um sich furihre Kinder
Bildung leisten zu kdnnen”! Hinter dieser
Sichtweise steht die Haltung des Begriinders der
modernen tlrkischen Republik, Mustafa Kemal
Atatirk (1881-1938), wonach Bildung tiber
allemsteht. Atatiirks Bild schmiickt Uibrigens die
Wande jedes Kindergartens bzw. Gruppen-
raums —von klein auf wird den Kindern seine
Bedeutung fiir das Land vermittelt. AuBerdem
rief AtatUrk unter dem Motto , Kinder von heute
sind die Erwachsenen von morgen” den , Tag
des Kindes” ins Leben, derjahrlich am 23. April
als Feiertag hegangen wird.

Verglichen mit Osterreich unterscheiden sich
Tagesablauf, Arbeitsweise und Organisation in
tirkischen Kindergérten stark. Im Gegensatz zu
unserem padagogischen Zugang, der von ganz-
heitlichem und spielerischem Lernen gepragt
ist, lehnt sich das Kindergartenkonzept der
Turkeistark an die Schulean:

e Jeder Kindergartentag wird in Unterrichtsein-
heiten & ca. 30 Minuten eingeteilt. Ein Tagkdnnte
etwa so aussehen: Malen (anmalen, ausmalen)
—Schneiden mit der Schere (vorgegebene Mo-
tive ausschneiden) — Musik — Englisch — Sport —
Volkstanz - Ballett — Gespréche bzw. Unterwei-
sungen zu einem bestimmten Thema (z. B. Pla-
neten, Gefuhle ...)—Einfihrung ins Schachspiel

Die Kinder mussen das vorgegebene Angebot
in der dafiir bestimmten Zeit bewaltigen. Unter-
stlitzung erfahren sie dabei von den an der Uni-
versitdt ausgebildeten Kindergartenpadago-
glnnen, dieals ,Ogretmenim” (mein/e Lehrerin)
bezeichnet werden.

e Freies Spielen” hat einen untergeordneten
Stellenwert und findet meist nurin Rand- oder
Ubergangszeiten statt.

e Am Ende jedes Kindergartenjahres wird in
einem angemieteten Raum (z. B. Hotelsaal) eine
aufwandige Abschlussshow veranstaltet, auf
diedasganze Jahr hingearbeitet wird. Die Eltern
stellen hohe Erwartungen an diese Auffih-
rungen und erhoffen sich einen gelungenen
Auftrittihres Kindes.

e Alle Kindergarten werden nach einem streng
hierarchischen System mit klarer Aufgaben-
verteilung gefihrt. Private Kindergarten werden
wie eine Firma gemanagt. Die Gruppen sind
altershomogen zusammengesetzt.

Personliche Eindriicke und Erfahrungen
Durch die Projektreise hat sich unsere Sichtweise
gegenlberanderen Kulturen, Bildung und Reli-
gion verandert und erweitert. So nahmen wir
fir unsere Arbeit als Kindergartenpadagoglin-
nenin Osterreich den Vorsatz mit, fiir die Situa-
tion tlrkischer Kinder und Eltern Verstandnis
aufzubringen undihnen mit groBer Sensibilitat
und Wertschatzung zu begegnen, damit sie sich
gutintegrieren kdnnen. Je mehrinterkulturelle
Kompetenz wir besitzen, umso besser kdnnen
wir Familien for die Bildungsarbeit in Kindergar-
ten und Schule aktivieren und mitihnen zusam-
menleben.

Diesbeziiglich war auch die Begegnung mit
einer deutschen Migrantin in Antalya flr uns
bedeutsam. Von ihr erfuhren wir, wie sie als
Nicht-Turkin lebt und wie wichtig ihr der Kon-
takt zur deutschen Community ist. In einem
Verein trifft man sich regelmaBig, feiert gemein-
sam die bekannten Feste und pflegt die deut-
sche Sprache. Plotzlich wurde uns klar, wie wich-
tig die Erstsprache und Herkunftskultur far
Migrantinnen ist.

Als Mutter einer vierjahrigen Tochter, die seit
Jahren mit ihrem tUrkischen Ehemann in der
Turkei wohnt, fallt es der Frau schwer, sich an
dieihrwenig vertraute Arbeitsweise im Kinder-
garten zu gewohnen. Soentschied siesich, ihre
Tochter nur halbtags in den Kindergarten zu
schicken, um am Nachmittag die ihrer Meinung
nach versaumte Spielzeit nachholen zu kénnen.
Positiv stimmt sie freilich, dass ihre Tochter gerne
in den Kindergarten geht und ein Vertrauensver-
haltnis zu den Padagoglinnen besteht. Diese
Beobachtung deckt sich auch mit unserer Ein-
schatzung, dass wir trotzdes strukturierten und
ausgefullten Tagesablaufes in Kindergarten und
Schulestets sehr motivierte, selbststandige und
frohliche Kinder antrafen.
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AbschlieBend einige Statements
von Teilnehmerinnen an der
Begegnungsreise:

. Eswarfaszinierend, bereichernd
und mitreiBend! “
(KatharinaH.)

.Eswarsehrinteressant, eine andere
Kultur kennenzulernen undich nahm
viele Anregungen fur die Arbeit
im Kindergarten mit Migranten mit.”
(Annak.)

. Furmich war es beeindruckend,
einen ganz anderen padagogischen
Zugang zur Begleitung und Férderung
von Kindern zu erleben.”

(Alfred W.)

,Durch die Reise habe ich mehr
Verstandnis gegentiber Migrantinnen
erlangt und fithle mich sichererim
Umgang mitihnen.”
(Melanie A.)

Hinweis
Eineweitere Tlirkei-Bildungsreise fiir Padagoginnen
wird von 28. Oktoberbis 2. November 2012
durchgefiihrt. Nahere Informationen
beiBettina Gruber, Tel. 0699/12147263,
www.interkulturelle-projekte.com




